ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
Da denominacao, Sede e Foro

Artigo 1°. A associagdo denomina-st ASSOCIACAO KORPUS FUTSAL, fundada
em 18 de Outubro de 2019, com sede na Rua Benjamin Constant, 658, bairro Centro,
na cidade de Candelaria = RS, tambem com foro na cidade de Candelaria, Estado do

Rio Grande do Sul.
Artigo 2°. A associagdo tera como base territorial o vale do rio pardo e taquari.
Do fim e Duragao

Artigo 3°. A associagdo cuja duragao e por tempo indeterminado, tem por fim
congregar todos os associados e respectivas familias proporcionando-lhes diversoes
adequadas no meio, estimulando e incentivando a pratica esportiva.

Artigo 4°. A entidade aqui denominada AS50LC INCAD KORPUS FUTSAL se regera
pelo presente estatuto, que sera sua Lo Maior ¢ por deliberacoes emanadas pela
Assembleia Geral.

O presente ainda cumpre os dispostos na Lel 13.019/2014.

Paragrafo Unico. O exercicio social da entidade coincidira com o ano civil.
Da responsabilidade e Representagdo

Artigo 5°. A Associagdo € pessoa juridica de direito privado, sendo uma
entidade sem fins lucrativos. Seus associados ndo sdo subsidiariamente ou
solidariamente responsaveis pelas obriga¢bes contraidas pela associagdo, que
responde exclusivamente com seu patrimonio.

Artigo 6°. A Associacdo ¢ representada ativa e passivamente, judicial e extra
judicialmente, pelo presidente, secretario e tesoureiro, em conjunto ou somente pelo
presidente, com poderes especiais auto rogados pelos demais membros da diretoria.

CAPITULO il

Das Finalidades

Artigo 7°. A ASSOCIACAO KORPUS FUTSAL tem por finalidades:
I-Difundir, democratizar e incentivar a pratica do esporte;
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II- Ajudar no bem-estar social e na qualidade de vida das criancas e adolescentes
envolvidos;

Il — Educar atraveés do esporte;

IV — Desenvolver as habilidades pertinentes para pratica do esporte;

\V — Respeitar a individualidade;

V| — Desenvolver atos de responsabilidade e compromisso;

§ 1°. A Associacdo trabalha junto ao individuo, a familia e a comunidade, com o
objetivo de diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, adquirir

e fortalecer vinculos familiares e comunitarios.

§ 2°. E também objetivo da Associacdo, como filosofia da instituicao, atuar
junto ao seu publico alvo, criancas, adolescentes e suas familias, gerando uma

consciéncia acerca da importancia da pratica esportiva.

§ 3°. As atividades culturais, esportivas e de lazer terdo por foco a constituigao
de espacos de convivéncia, formagao para a participacdo e cidadania, desenvolvimento
do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa taixa etarid, as intervencoes serao realizadas como

formas de expressdo, interacao, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social.

§ 4°. Através de Termos de Colaboragao, Termos de Fomento, Acordos de
Cooperacdo e outros instrumentos legais, a Associacdo se prestara a receber e atender
verbas publicas, dentro de suas possibilidades estruturais, e de acordo com suas

atividades.
CAPITULO 1l
Das Fontes de Recursos Para a Manutengdo e do Patrimonio

Artigo 8°. Esta ¢ uma associagdo sem fins lucrativos, sendo assim, constituem-

se fontes de recursos de manutengao da instituicdo:

| — mensalidades e contribuicdes de associados, pessoa fisicas e/ou juridicas;
l| — eventos organizados pela associacdo,
11l — entidades publicas ou privadas.

§ 1°. A entidade mantera a escrituragao de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.
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§ 2°. A associacdo ndo remunera e ndo concede vantagens e/ou beneficios, sob
qualquer forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razao das competéncias, funcoes ou

atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

§ 3° A Associacdo ndo distribui resultados, dividendos, bonificagoes,

participagdes ou parcelas de seu patrimoénio, sob qualquer forma ou pretexto.

§ 4°. A Associacdo aplica integralmente suas rendas, seus recursos e o eventual
resultado operacional em territorio nacional, na manutencao e no desenvolvimento de

seus objetivos institucionais.

Artigo 9°. O patriménio da Associagdo é composto por todos os bens moveis e
imdveis que possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, doacbes de terceiros

ou por outros meios legais, devendo ter registro contabil.

§ 1°. Os bens imoveis de propriedade da Associacdo ndo poderdao ser alienados
ou agravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia Geral.

§ 2°. Os bens moveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou doados
pela Diretoria, que devera registrar as operagdes, constando do relatério anual para

ciéncia da Assembleia Geral.

§ 3°. A ASSOCIACAO KORPUS FUTSAL mantera escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

CAPITULO IV
Constitui¢do e Forma de Gestdo Administrativa

Artigo 10°. A Associacdo tera como orgaos diretivos:

| — Assembleia geral; p

|| — Diretoria administrativa, 6} S
Il — Conselho fiscal.



Segao |
Da Assembleia Geral

Artigo 11. A Assemblcia geral ordinaria ou extraordinaria constitui orgao
soberano dos associados, dela podendo participar 0s socios em pleno gozo dos direitos
que lhes confere este estatuto. Nio é permitida delegagdo da titularidade de voto para

terceira pessoa.

Artigo 12. No edital de convocagdo devera constar d “ordem do dia” como a
discriminacdo dos trabalhos, ndo podendo ser discutidos assuntos que nela nao
conste, salvo quando pela propria assembleia for julgado urgente e merecedor de

solucdo imediata.

Paragrafo Unico. Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem do dia,

deve a votacdo reunir pelo menos 2/3 (dois ter cos) dos votos presentes.

Artigo 13. As assembleias sdo validas em primeira convocagao, com qualquer

nimero de membros presente, salvo motivo de forga maior devidamente comprovada.

Artigo 14. A assembleia sera presidida pelo presidente da diretoria
administrativa, que dirigira os trabalhos, fornecendo as informacoes que lhe forem

solicitadas pelos associados presentes.

Artigo 15. Todas as propostas discutidas em assembleia para sua aceitagdo
definitiva necessitam da maioria simples (50% mais um socio) de votos presentes.

Paragrafo Unico. Para as deliberacoes relativas a alteracOes estatuarias, a
destituicdo do Presidente e do Conselho Fiscal e a dissolucao da associagdo, serdo pelo
voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, em primeira convocagdo, sem a
presenca da maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas

convocagoes seguintes,

Artigo 16. No caso de empate nas votacoes da Assembleia o Presidente tera

voto de qualidaple.

Artigo 17. No caso de auséncia e impedimentos do Presidente administrativo,

compete ao Secretario dirigir os trabalhos, na auséncia ou impedimentos deste
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Subsecao |
Da Assembleia Geral Ordinaria

Artigo 18. Ha cada 4 (quatro) anos, na segunda quinzena do més de outubro,

sera realizada a Assembleia Geral Ordinaria e a ela competira:

| — proceder a eleicdo da nova diretoria;
[l — proceder a eleicao dos membros do conselho fiscal;
IIl = dar posse aos membros da nova diretoria e ao conselho fiscal,

Subsecao Il
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Artigo 19. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que
necessaria regularmente convocada pelo presidente administrativo em exercicio ou
pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos associados e instalar-se-a em primeira
convocagao com a presenca de 2/3 (dois tergos) dos associados e em segunda
convocagao, trinta minutos apos com qualguer nimero de associados.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal, com o aval de todos os seus membros, para
tratar de assuntos de sua competéncia de carater de urgéncia, podera convocar a

Assembleia Geral Extraordinaria.
Artigo 20. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| = deliberar sobre alteracoes no presente Estatuto;

Il - discutir e aprovar os resultados do exercicio e as contas aprovadas pelo Conselho
Fiscal;

Il = apreciar recursos contra decisoes da Diretoria;

IV —aprovar a inclusao e exclusdo de associados;

V —conceder o titulo de associado benemérito;

VI - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VIl - discutir e deliberar sobre os demais assuntos de interessg da associacdo para os
quais for convocada;

VIl = decidir sobre a extingdo da Associacao;

IX —aprovar o regimento interno; l j\ﬁ

X — alterar o estatuto; {



X| — deliberar sobre a destituicdo do Presidente, ou qualquer outro membro da

diretoria.
Paragrafo unico. A exclusao do associado so é admissivel havendo justa causa,

assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso.

Secao |l
Da Diretoria

Artigo 21. A diretoria é o orgdo administrativo da ASSOCIACAO KORPUS FUTSAL

e sera constituida na seguinte ordem:

| - presidente, 12 e 29 vice presidente;
Il — 12 tesoureiro e 22 tesoureiro;
Il — 12 secretario e 22 secretario.

§ 1°. A diretoria sera eleita pela assembleia geral ordinaria, por escrutino

secreto, podendo ser reeleito, bem como os membros do conselho fiscal e terdo

mandato de quatro (4) anos.

A diretoria reunir-se-a semestralmente, em dia previamente

Artigo 22.
designado, sem prejuizo de reunioes extraordinarias, que poderdo ser convocadas pelo

presidente, quando julgar necessario.

§ 1°. A diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios para o

melhor funcionamento da Associagao;
§ 2°. A critéerio da Diretoria poderdo  ser contratados profissionais

especializados para o atendimento dos assistidos pela Associagao.

Artigo 23. As decisdes da diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de
o presidente terad voto de qualidade.

votos. Nas decisdes em que se verificar empate,

Artigo 24. Os cargos da diretoria ndo sdo remunerados, sendo vedada tambem,
entes e associados sob

a distribuicdo de sobras, bonificacbes ou vantagens aos diri

nenhum pretexto.




Artigo 25. Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros
da diretoria, no exercicio das respectives fungoes, o presidente sera responsavel

perante o conselho fiscal, pela administragao e orientagao geral da Associagao.
Artigo 26. Compete ao presidente e também aos 1° e 2° vice presidente:

| — nomear os demais membros da diretoria, conforme paragrafo 2° do art. 21,

I| = cassar o mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisao;

Il - convocar e presidir as assembleias gerais e as reunioes da diretoria;

IV — administrar a Associacdo, representa-la ativa e passivamente em juizo e
extrajudicialmente;

\V — assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;

VI = rubricar todos os livros e documentos oficiais;

VIl = assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentos que envolvam
responsabilidades financeiras;

VIl = assinar com o secretario toda a correspondéncia, diploma, etc;

IX — autorizar as despesas previstas no orgamento;

X —autorizar a divulgacao dos atos administrativos;

X| — solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusdo na
legislacao interna;

X — elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balancete mensal da receita e

despesa, para apreciagdo e aprovado do conselho fiscal;

XIl — elaborar, conjuntamente com os tesoureiro, o balanco anual para ser
encaminhado a assembleia geral, referente periodo de Janeiro a Dezembro;

XIll - fiscalizar a fiel observancia da legislacdo interna e as leias das entidades
superiores.

XV — compete ao 17 vice presidente substituir o presidente em suas faltas e
impedimentos, bem como auxilia-lo no desempenho de suas fungodes; ou quando este
estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta dias), sem qualquer outra formalidade;

Paragrafo Unico. O 19 vice-presidente sera empossado no cargo, caso de
impedimento definitivo do presidente, ato esse devidamente homologado pela

Assembleia Geral Extraordinaria.
Artigo 27. Compete ao 19 e 2° tesoureiro:

| — executar os servicos da tesouraria e escrituracao dos livros de contabilidade, sob a
orientagdo do presidente;

[ — receber verbas e outras rendas destinadas a manutencao da Associagao;

Il = assinar com presidente os cheques para retirada de numerarios, bem como

quaisquer documentos que acarretem responsabilidades financeiras;
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IV — apresentar mensalmente a diretoria o balancete demonstrativo da receita e

despesa;
V — apresentar anualmente o balan¢o para ser encaminhado ao conselho fiscal, para

analise e aprovacao;
Artigo 28. Compete ao 1% e 2°secretario;

| — dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser encaminhado a
diretoria, a presidéncia, ao conselho fiscal e a assembleia geral;

[l — assinar juntamente com o presidente as correspondéncias;

Il — assinar com o presidente os titulos honorificos e diplomas concedidos pela
Associagao;

IV — secretariar as assembleias gerais e reunides da diretoria, lavrando as respectivas

atas;
V — manter em ordem o arquivo da Associacao sugerindo ao presidente todas as

medidas julgadas Uteis ao bom andamento do servigo de secretaria;
V| = substituir o tesoureiro em seus impedimentos normais, bem como auxilia-lo no

desempenho de suas fungoes.
VIl = substituir o tesoureiro, quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30

(trinta dias), sem qualquer outra formalidade;
§ 1°. Quando o tesoureiro obtiver licenca por prazo superior a 30 (trinta dias),
até o limite permitido, o secretario ficara no exercicio da tesouraria, feitas as

necessdrias comunicacoes as entidades superiores;

§ 2°. O secretario sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do
tesoureiro, ato esse devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

Secao Il
Do conselho Fiscal
Artigo 29. O conselho fiscal, como orgdo fiscalizador, sera composto por 3 (trés)
membros eleitos por 4 (quatro) anos, pela mesma assembleia geral que eleger a
diretoria.

Artigo 30. Aos membros do conselho fiscal compete:

| = examinar a escrituracao da Associacdo, verificando a exatidao dos fgncamentos

contabeis; — ’
| D4
/



| — dar parecer sobre a aplicagao de numerarios da Associagao;
Il — dar parecer sobre qualguer materia financeira submetida ao seu exame;,

IV — dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balango anual.
CAPITULO V
Do Quadro Social

Artigo. 31. O quadro social é constituido por numero ilimitado de pessoas,
maiores de 18 anos, sem distingdo de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou

politico, distribuido nas seguintes categorias de associados:

| - fundadores;
Il = contribuintes;
[l = benemeéritos.

§ 1°. Serdo considerados fundadores todos aqueles que participaram da

reunido de fundacao da entidade.

§ 2°. Para ser admitido na categoria de contribuinte, deve o candidato

satisfazer as seguintes condigoes:

| — ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos sociais;

Il - preencher ficha de cadastro com os seguintes dados: seu nome, data de
nascimento, nacionalidade, estado civil, profissao e endereco comercial e residencial;
IIl — efetuar o pagamento das taxas fixadas pela diretoria, sob pena de ser considerada
automaticamente sem efeito a admissao;

§ 3°. Sera admitido na categoria de Benemérito o associado que obtiver esse
diploma da assembleia geral, mediante proposta fundamentada e aprovada de que
prestou relevantes servicos a Associagdo, que conceder-lhe-a o referido titulo, ficando
o mesmo isento de pagamento de mensalidade e anuidade.

§ 4°. Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associa



Sec¢ao |
Dos Direitos e Deveres dos Associados
Artigo 32. Sao direitos dos associados:

| — frequentar todas as dependéncias da Associacao;

[l — votar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo;

IIl = recorrer ao presidente administrativo ou ao conselho solicitando esclarecimento
que julgar necessario;

IV — solicitar a convocacdo de assembleia geral extraordinaria, nos termos dos
estatutos;

V — solicitar licenca do quadro social por periodo inferior a 6 (seis) meses, por motivo
julgado justo pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento das
mensalidades e anuidades;

VI — exercer com relacdo aos demais associados, fungao fiscalizadora, levando ao

conhecimento da diretoria, possiveis falhas.
Artigo 33. Sao deveres dos associados:

| — contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da Associacdo no
cumprimento de seus objetivos;

Il = evitar dentro da associacdao qualquer manifestacdo de carater politico, religioso e
racial;

Il = respeitar e cumprir fielmente as disposicoes deste estatuto, bem como dos
regimentos internos e demais deliberagdes sociais;

[V — comunicar por escrito a diretoria, modificagdo de endereco, etc;

V — procurar apresentar novos associados para o quadro de associados contribuintes;
VI - pagar pontualmente as mensalidades e/ou anuidade;

VIl = apresentar por escrito a diretoria sugestoes visando melhoria de atgndimento
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Sec¢ao I
Das penalidades

Artigo 34. Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposicdes
deste estatuto, bem como os regulamentos internos vigentes, serdo passiveis de

penalidades:

| —adverténcia;
|l = suspensao;
Il = eliminacao.

Artigo 35. A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que deixar de

cumprir as normas estatuarias e regulamentos.

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de

suspensao a critério da diretoria.
Artigo 36. A pena de suspensao sera aplicada pela diretoria, quando:

| — o associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido conforme

paragrafo Unico do artigo anterior.
Il = For condenado em sentenca passada em julgamento, por ato desabonador e que o

torne inidoneo ao convivio social.

Paragrafo unico. A suspensdo se dara durante o cumprimento da pena, porém

recebera assisténcia da Associacao.

Artigo 37. Das penalidades aplicadas pela diretoria caberd recursos a

Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo unico. O prazo para interposicdo de recursos é de 1 (dez) dias a
contar da data em que o associado tiver tomado conhecimento do @Yo, mediante

(R

comunicagao expedida pela secretaria da Associacao.
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CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais
Artigo 38. Sao direitos da ASSOCIACAO KORPUS FUTSAL:

Paragrafo Unico. Receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais,

comercio de pessoa fisicas e juridicas;
Artigo 39. Sao deveres da Associagao:

| — cumprir as finalidades de orientar a crianca, o adolescente, o jovem e familia;
Il = cumprir fielmente as finalidades de trabalhar em prol do esporte;

Artigo 40. O mandato de todos os poderes da ASSOCIACAO KORPUS FUTSAL é

de 4 (quatro) anos, sendo permitido a reelei¢ao.

Artigo 41. Os cargos diretivos sdo exercidos sem remuneracdo alguma sendo

falta grave qualquer vantagem pecuniaria obtida no desempenho do mandato.

Artigo 42. Para o exercicio de qualquer cargo de nomeacdo ou eleicdo o

candidato precisa necessariamente ser associado.

Artigo 43. Qualquer alteracdo deste estatuto somente sera valida apds

aprovagdo em assembleia geral extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Artigo 44. A ASSOCIAGAO KORPUS FUTSAL somente podera ser dissolvida e
extinta quando a mesma ndo mais preencher as finalidades a que se propoe,
convocando-se para este fim assembleia geral extraordinaria, cuja decisdo deverd
contar com a maioria absoluta dos associados presentes.

§ 1°. Considerar-se-a forca maior para o fim deste artigo, além dos casos
previstos em lei, qualquer eventualidade que torne inexequivel a existéncia da
Associagao.

§ 2°. No caso de ocorréncia do previsto no caput deste artigo, o respectivo
patriménio liquido desta associagdo serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos das Leis 13.019, de 31 de julho de 2014, de 14 de
dezembro de 2015 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entjdade

e

extinta.
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Artigo 45. O presente estatuto poderd ser integralmente alterado, modificado
ou reformado convocando-se para tal assembleia geral especifica cuja aprovacio
dependera da maioria simples dos votos.

Artigo 46. Os casos omissos no presente estatuto, fora da alcada da diretoria
administrativa serao resolvidos pela assembleia geral,

Artigo 47. O presente estatuto entrara em vigor na data de seu registro no
Oficio dos Registros Especiais da cidade de Candelaria-RS.

DOUGLAS DOS SANTOS BRAGA rtegagna

AB/RS 29.970

Presidente da Associacdo Korpus futsal
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