ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO DOS MUSICOS E ARTISTAS DE CANDELARIA

CAPITULO1
DA DENOMINAGCAO, FUNDACAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVO

Art. 1° Fica constituida uma sociedade civil, sem fins econdmicos sob a denominagdo de
Associa¢do dos Musicos e Artistas de Candelédria, fundada em 18 de novembro de 2020, que
reger-se-a pelo presente Estatuto e pelas leis que lhe forem aplicadas.

Art. 2° A Associagdo dos Musicos e Artistas de Candeléria é de duracdo indeterminada, com
sede no municipio de Candelaria, com o foro Juridico na cidade de Candelaria, RS, e area
territorial abrangendo o todo o Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3" A Associagiio tem os seguintes objetivos:

a) Executar servico de radio difusdo comunitéria;

b} Identificar e promover atividades de interesse comum em beneficio da producdo musical
independente no Brasil e mercado internacional;

¢} Organizar e manter a comunicacgdo entre os associados para assuntos de interesse comum
dentro dos objetivos da associacio;

d) Promover encontros dos associados, podendo incluir mostra de produtos, artistas e
premiacoes;

e) Representar os anseios e demandas da produg@o musical brasileira no pais e no exterior;

f} Promover cursos especiais para aprimoramento dos associados;

g) Promover o registro de obras musicais;

hy Criar e desenvolver a casa do artista e/ou centros culturais;

1) Captar recursos junto a 6rgdos publicos e instituigdes privadas;

J) Desenvolver sistema juridico para a prote¢fio dos direitos autorais ¢ dos associados
envolvidos no trabalho musical;

k) Promover o artista em todas as suas atividades;

1} Elaborar e auxiliar no desenvolvimento de projetos culturais;

m) Prestar consultoria e assessoria em geral aos associados em defesa de seus interesses;

n) Reivindicar juntos aos meios de comunicag@o espago para a divulgagdo de seus trabalhos:

0} Promover eventos, shows, festivais, concursos e outros;

p) Firmar parcerias com outros profissionais, tais como médicos, advogados, psicélogos,
fonoaudidlogos, entre outros, oferecendo uma estrutura de apoio ao artista.

q) Desenvolver na comunidade pojetes nas dreas culturais, artisticas e/ou educacionais;

Paragrafo Unico: E vedado a associagdo possuir vinculo politico partidario devendo estar
aberta a todas as pessoas que tiverem ideias convergentes com o0s objetivos desta, respeitadas
as opinides pessoais de cada associado, sem discriminagao de classe social, nacionalidade, sexo,
raga, cor e crenga religiosa.

Art. 4° A Associagdo serd dirigida pelos seguintes 6rgéos: oA



a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal;
d) Diretoria Cultural.

I'- O exercicio de quaisquer das funges requeridas para o funcionamento dos érgdos
referidos neste artigo ndo sera remunerado.

IT - Serdo reembolsadas todas as despesas efetuadas em favor da Associagio ou a servico
desta, mediante apresentacio de documentos idéneos, sujeitos a aprovagio pelo Conselho
Fiscal

[IT'- E vedado o exercicio cumulativo de cargo, ressalvado a participagio na Assembleia
Geral.

CAPITULO IT
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 5° A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo supremo da Associa¢do constituido por todos os
associados em pleno exercicio de seus direitos.

a)

b)

¢)

A Assembleia Geral retine-se ordinaria e extraordinariamente, por convocagdo da diretoria
Executiva ou mediante requerimento de 1/5 dos associados efetivos.

A convocacdo da Assembleia Geral sera feita através de edital, fixado na sede da
Associagdo e publicado nos veiculos de comunicagdo disponiveis na comunidade com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e ou por comunicagdo por escrito a cada associado
com antecedéncia.

A Assembleia Geral retne-se e delibera:

I - Em primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta dos associados.
[T — Em segunda e ultima convocagdo meia hora ap6s com a presenga da maioria simples dos
associados € nfo havendo esse niimero na segunda convocagdo, serd realizada com qualquer

namero.

d)

€)

f)

Preside a Assembleia Geral o presidente da associacdo que deverd ser substituido por outro,
juntamente com o secretério, eleitos por aclamagéo dentre os presentes a Assembleia para
os trabalhos da elei¢do da diretoria e para a discussdo e aprovagdo das contas que deverdo
ser prestadas pela primeira Assembleia Geral Ordinédria do exercicio subsequente.

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente nos meses de abril e outubro de cada ano, ¢
extraordinariamente sempre que as necessidades da comunidade exigirem.

Compete privativamente a Assembleia Geral Extraordinaria:

I — Reformar o Estatuto, mediante aprovacgdo de dois tergos dos associados presentes.
I — Eleger ou destituir a qualquer tempo membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.
[1I - Autorizar a alienacdo de bens obsoletos ou sem utilidades.

DA DIRETORIA

CAPITULO I Q
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Art. 6° A Diretoria Executiva ¢ composta de presidente, vice-presidente, secretario, vice-
secretario, tesoureiro, vice tesoureiro e diretor cultural, eleitos para Assembleia Geral dentre os

associados em pleno gozo de seus direitos com mandato de dois anos, podendo serem reeleitos
novamente.

Art. 7° A Diretoria Executiva reunir-se-4 sempre que as circunstincias exigirem, ou por
convocagdo de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Art. 8° As reunides da Diretoria Executiva sero presididas pelo presidente.
Paragrafo Unico: As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples.

Art. 9° Compete a Diretoria Executiva:

a) Cumprir a fazer cumprir este estatuto € outros regulamentos aprovados;

b) Executar um plano de desenvolvimento da comunidade;

¢) Encaminhar até 31 de abril para conhecimento e aprovagio pela Assembleia Geral,
relatorios das atividades desenvolvidas na comunidade;

d) Aprovar o quadro do pessoal da Associacdo;

¢) Exonerar, a pedido ou por motivos relevantes, associados do quadro social,

f) Convocar a Assembleia Geral:;

g) Interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos prestando conta a
Assembleia Geral;

h) Aprovar proposta de inscri¢do de associados.

Paragrafo Ginico: As propostas caso ndo aprovadas devem ser submetidas com as justificativas
cabiveis ao Conselho Fiscal para exame;

Art. 10 Compete ao presidente:

a) Representar a Associacio ativa e passivamente em juizo ou fora dele.

b) Proteger o patriménio da Associagao.

¢) Alienar, mediante prévia anuéncia da Assembleia Geral bens obsoletos ou sem utilidades
para a comunidade.

d) Realizar, mediante aprovacio da Diretoria e do Conselho Fiscal, contratagdo de
empréstimos ¢ outras obrigacdes pecuniarias.

¢) Receber doagdes

f) Examinar e assinar com o tesoureiro, balancetes mensais e balangos.

g) Movimentar contas bancarias e emitir cheques juntamente com o tesoureiro.

h) Assinar com o secretdrio a correspondéncia da Associagdo e as atas das Assembleias
Gerais e Reunides.

Art. 11 A Associacio ndo remunera, por qualquer titulo ou forma, os cargos da Diretoria e nao
distribuem lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Art. 12 Compete ao vice-presidente auxiliar e substituir o presidente em todos os
impedimentos, assumindo inteira responsabilidade de seus atos.
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a) Organizar e dirigir todos os assuntos da secretaria da Associacgio;
b) Assinar com o Presidente a correspondéncia da Associagdo;
¢} Lavrar as atas das reunides e Assembleias Gerais e assinar juntamente com o presidente.

Art. 14 Compete ao vice-secretdrio auxiliar o secretdrio e seus trabalhos e substitui-lo em seus
impedimentos.

Art. 15 Compete ao tesoureiro:

a) Responder pela guarda dos valores e titulos da Associacido;
b) Movimentar contas bancdrias ¢ emitir cheques juntamente com o presidente;
¢) Assinar com o Presidente balancetes mensais, balangos e contratos de empréstimos.

Art. 16 Compete ao vice tesoureiro auxiliar o tesoureiro em seus trabalhos e substitui-lo em
caso de impedimento.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 O Conselho Fiscal € composto de trés membros efetivos e trés suplentes, todos
associados eleitos em Assembleia Geral, com 0 mandato de dois anos.

Art. 18 O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente de seis em seis meses ¢
extraordinariamente sempre que necessario por convocagdo de qualquer um de seus membros
ou da Diretoria para emitir parecer sobre os assuntos pelo qual se reunirem.

Art. 19 Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todo a movimento financeiro, tanto a receita como a despesa, bem como, toda
a movimenta¢@o patrimonial ocorrida na Associagio.

b) Verificar se os livros contébeis ¢ fiscais exigidos pela legislagdo especifica estdo sendo
utilizados com zelo ¢ bem guardados.

c) Fazer relatdrios circunstanciando de quaisquer periodos levados a efeito, encaminhando-
o ao presidente da Diretoria Executiva.

d) Examinar a procedéncia dos motivos alegados pela diretoria para recusar pedidos de
inscricao de associados e da mesma forma, os atos de exoneragdo que ndo se
fundamentarem em iniciativas dos proprios associados.

¢) Analisar o grau de caréncia dos associados e examinar a necessidade individual de cada
caso para fins de doag¢Bes, e tragar as diretrizes para a a¢do da diretoria.

Art. 20 O Conselho Fiscal podera eventualmente valer-se do servigo de outras entidades para
realizar trabalhos de auditoria.

CAPITULOV
DA DIRETORIA CULTURAL
Art. 21 Ao Diretor Cultural compete:

a) Promover a integragdo, o lazer e o aprimoramento cultural da regido, através de cursos,
festas e promogdes sociais;

b) Assessorar a Diretoria e o Conselho Fiscal nas atividades que lhe sdo inerentes;
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¢) Acatar decisdes oriundas da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;
d) Prestar contas aos 6rgdos de Diregio e Fiscalizagdo apds a realizagfo de suas atividades:

CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS

Art. 22 Serdo associados da Associagdo todos aqueles que atenderem os seguintes requisitos:

a) Ser pessoa fisica ou juridica, individual ou coletiva do setor cultural;

b) Ter interesse no desenvolvimento dos objetivos da Associagdo;

¢) Manifestar seu desejo de vincular-se a Associagdo participando da Assembleia de
fundacdo e ou preenchendo a correspondente proposta de associado.

d) Tenham seu pedido de inscrigdio aprovado.

¢) Que ndo exerca atividade ou ndo pratique atos costumeiros que venham colidir ou
prejudicar o bom funcionamento e a imagem da Associagao.

Pardgrafo tinico: Os associados contribuirdo de acordo com este estatuto, ou de outra forma
aprovada por regimento interno.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 23 Os associados quites com as suas obrigagdes sociais e em pleno gozo das regalias que
the asseguram este Estatuto, tém os seguintes direitos:

a) Votar e ser votado nas elei¢des para o preenchimento dos cargos eletivos;

b) Usufruir de todos os servigos oferecidos por esta Associagdo, por si ou por seus
dependentes econdmicos;

¢) Recorrer de qualquer decisdo da diretoria executiva;

d) Propor a admissdo, a aplicagdo de penalidades e exclusdo de associados;

¢) Participar em qualquer promocao levada a efeito pela Associagdo;

f) Oferecer sugestoes;

¢) Submeter ao exame da diretoria e da Assembleia Geral todos os assuntos que entender
conveniente;

Art. 24 Os associados tém as seguintes obrigagdes:

a) Cumprir o Estatuto, os regulamentos e as disposi¢des da Associagdo;

b) Exercer os cargos para os quais forem eleitos, salvo nos casos de impedimento
justificados;

¢) Acatar as deliberacdes emanadas da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;

d) Zelar pelo bom nome da Associagio;

e) Defender o patrimOnio ¢ os interesses da Associa¢do;

() Colaborar com as iniciativas da Associagdo.

g) Comparecer por ocasido das elei¢des;

h) Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

i) Votar por ocasido das eleigoes;
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j) Observar os preceitos da ética profissional;

k) Pagar a contribui¢do fixada pela Assembleia Geral até o ltimo dia util do més de
competéncia, ou s¢ja, no més de outubro.

Art. 25 O associado que, de alguma forma, infringir as disposi¢es deste Estatuto ou normas
¢ regulamentos da Associagdo, fica sujeito as seguintes sangdes ¢ critérios da diretoria
executiva:

a) Adverténcia sempre por escrito € em carater reservado.
b) Suspensdo de um a doze meses:

3§17 Os reincidentes em infrac@o punida com adverténcia.

§2° Os que estejam em atraso no pagamento das contribui¢des fixadas pela Assembleia Geral,
a critério da Diretoria.
¢} Exclusdo dos reincidentes em infragdo punida com suspensgo:

§1" As sang¢des previstas neste artigo serfio aplicadas pela diretoria executiva, deles cabendo
recurso a Assembleia Geral.

§2° A apresentacgdo do recurso ndo tera efeito suspensivo.
§3° A pena de suspensdo ndo isenta os socios de suas contribuigdes.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 26 A ecleicdo sera feita com voto livre onde cada associado em dia podera se tornar
candidato desde que registre sua chapa completa com antecedéncia minima de 7 (sete) dias da
eleicio e a publique no meio de comunicagdo no mesmo prazo.

§1° O 6rgao oficial de divulgacdo da Associacdo s@o os meios de comunicagao existentes.

§2° O registro da chapa sera feito na sede ou até que esta seja instalada, com qualquer membro
efetivo da Diretoria.

§3° A elei¢dio devera ser feita através do voto secreto salvo a Assembleia determinar outra
forma.
Art. 27 Considerar-se-4 eleita aquela chapa que tiver o maior niimero de votos.

CAPITULO IX
NORMAS CONTABEIS E PATRIMONIO

Art. 28 Constituem-se fontes de recursos de manutengdo da instituicdo:
a) coniribui¢tes de associados, pessoas fisicas e/ou juridicas;




b) mensalidades e anuidades:

¢) usufruto que Ihe forem conferidos;

1) rendas em seu favor constituido por terceiros;

e) rendimentos de imdbveis proprios ou de terceiros;

f) renda patrimonial;

g) eventos organizados pela associagio;

h) verbas de institui¢des financiadoras de obras sociais e afins;
1) entidades publicas ou privadas.

-~

81" A entidade manters a escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatidio.

§2° A Associagdo ndo remunera e ndo concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer forma
ou a qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiro » associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, em razio das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos,

¥3" A Associagdo nfo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas
de seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

§4° A Associacio aplica integralmente suas- rendas, seus recursos e o eventual resultado
operacional em territério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

§5° O patriménio da Associagio ¢ composto por todos o5 bens mdveis e imdveis que possui ou
venha a possuir, adquiridos por compra. doagdes de terceiros ou por outros meios legais.
devendo ter registro contabil.

Art. 29 No caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos das Leis 13.019, de 31 de
julho de 2014, ¢ 13.204, de 14 de dezembro de 2015 ¢ cujo objeto social seja, preferencialmente.
0 mesmo da entidade extinta.

§ 19 Os associados ndo respondem sub diariamente pelas obriga¢des assumidas pela Associagio.

§2° A extingdo da Associagdo se darad por - decisio da Assembleia Geral Extraordinaria
cspecialmente convocada para esse fim, com pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos associados
efetivos presentes.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAIS

Art. 30 Para fundacdo e implantagio da presente associagio, serdo preenchidos todos os cargos
eletivos na data de sua fundag8o por um mandato de 2 (dois) anos.



Art. 31 As normas de funcionamento interna desta associado serdo regidas por regimento
interno.

Art. 32 A associagio poderd abrir sucursais em outras cidades do territorio nacional.

Art. 33 Este Estatuto, aprovado em Assembleia Geral, nesta data, entra em vigor
imediatamente.

Candeldria, 11 de margo de 2024.
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